
玉溪市公安局（本级）

2025年预算重点领域财政项目文本公开

一、传输专用线路租金项目
（一）项目名称。

传输专用线路租金经费
（二）立项依据。

根据云公警保﹝2018﹞124号，国发﹝2017﹞30号，云公警保﹝2016﹞59号、公通﹝2007﹞181号，公科信﹝2017﹞1号文件进一步推进公安改革和“四项建设”步伐，积极探索“互联网+警务保障”新模式，不断优化警务保障工作；改革创新、科学谋划，按照警务保障“三个服务”总体要求，全面提高全市公安工作和队伍建设的保障能力和服务水平。

（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

根据全国、全省公安机关警务保障工作会议和全省州市公安局长会议的部署要求进一步推进公安改革和“四项建设”步伐，积极探索“互联网+警务保障”新模式，不断优化警务保障工作；改革创新、科学谋划，按照警务保障“三个服务”总体要求，全面提高全市公安工作和队伍建设的保障能力和服务水平。

（五）项目实施内容。

租用线路保障玉溪市公安局网络运行通畅、快捷。

（六）资金安排情况。

2025年该项目资金安排1,450,000.00元，全部属于租赁费。

（七）项目实施计划。

2025年上半年。参考以前年度玉溪市公安局线路传输业务服务项目招标方式，2025年玉溪市公安局线路传输业务服务项目拟采用单一来源采购方式，分别与玉溪电信、玉溪移动、玉溪联通签订链路租用协议。

（八）项目实施成效。

项目预期效果是租用线路条数62条 ，租赁线路持续时间1年，线路故障响应处理时间小于1小时，资金及时支付率100.00%。实现数据对接，线路信息正常运转时效率100.00%。公安部门办公效率提高 50.00%，玉溪市公安人员对使用线路满意度95.00% 。玉溪市公安局线路租用项目充分保障了市公安局和各县区、省厅、公安部的数据对接，并确保了社会治安防控视频通道的畅通及110指挥中心正常运转，为反恐、禁毒、刑事和治安等业务提供最强大的的保障。

二、戒毒社区康复专职工作人员项目

（一）项目名称。

戒毒社区康复专职工作人员经费
（二）立项依据。

根据2013年第四届市人民政府第13次常务会议纪要，为深入开展以戒毒康复人员就业安置为核心的戒毒社区康复工作，建立健全戒毒康复工作体系，充分发挥基层组织在禁毒工作中的重要作用，加大工作力度，狠抓措施落实，进一步巩固禁毒工作取得的阶段性成果，持之以恒打好禁毒人民战争。
（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

根据2013年第四届市人民政府第13次常务会议纪要为深入开展以戒毒康复人员就业安置为核心的戒毒社区康复工作，建立健全戒毒康复工作体系。按照玉溪市戒毒社区康复专职工作人员生活补助经费分配表，分配给各县区，县区按照工作计划补助给戒毒社区康复专职人员，不足部分由县区财政承担。

（五）项目实施内容。

按照省关于戒毒社区康复专职工作人员每月生活补贴标准发放康复专职工作人员补贴。

（六）资金安排情况。

该项目安排资金其他支出1,497,600.00元。

（七）项目实施计划。

2025年度社区戒毒康复专职人员经费项目计划为一次性付款项目，计划在2025年年初根据各县区分配计划下拨资金到各个县区，并督促各县区在2025年11月前完成项目经费支出。

（八）项目实施成效。

戒毒社区康复专职工作人员经费项目资金分配的县区数9个，社区戒毒社区康复专职人员配备数208人，年社区康复人数同比增加10.00%，社区戒毒专职工作人员每人每月标准补助至少600.00元，资金拨付及时率100.00%。实现广大人民群众禁毒意识普遍增强，辖区内新吸毒人员滋生速度明显减缓；吸毒人员管控有力，社区戒毒、社区康复执行率达到85.00%；全市社区戒毒执行率75.00%，坚持厉行禁毒方针，始终保持对毒品犯罪“零容忍”，解决群众反映强烈的突出毒品问题，坚持源头治理、系统治理、综合治理、依法治理，推动禁毒工作各项责任和措施落到实处。社区群众对禁毒工作满意度达到95.00%。

三、玉溪市公安局指挥中心大屏幕显示系统维护项目

（一）项目名称。

玉溪市公安局指挥中心大屏幕显示系统维护项目经费

（二）立项依据。

根据《关于开展云南公安警务指挥调度平台项目建设的通知》云公警令传﹝2015﹞245号文件，玉溪市公安局指挥中心大屏幕显示系统2015年建设完成，已运行9年，现进入维护阶段。

（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

玉溪市公安局指挥中心大屏幕显示系统由24个70寸DLP显示单元组成外围设备，由多屏处理器应用服务器控制工作站组成。大屏幕设备及部件均有正常的使用设计年限，在实际使用过程中会因为环境变化、使用习惯、设备积尘、设备进尘等因素的影响造成大屏幕设备在显示性能等方面出现问题，现委托第三方进行维护。

（五）项目实施内容。

指挥中心大屏幕显示系统维护

（六）资金安排情况。

2025年该项目资金安排99,500.00元，全部属于维修维护费。

（七）项目实施计划。

计划2025年10月份完成询价采购并签订合同，合同签订一个星期内支付第一笔合同款，2026年9月进行项目验收并支付合同尾款。
（八）项目实施成效。

对系统组成的24个70寸DLP显示单元及外围的3个多屏处理器、应用服务器、控制工作站的维护保养，要求大屏年处理数据不少于100000条，屏幕正常显示率不低于98.00%，屏幕故障响应服务时间小于1个小时，维护时间1年，保障“情指勤督舆”一体化警务实战模式提供作业条件次数不少于1000次，用户单位对服务方满意度至少在90.00%以上，通过对设备进行专业的维护保养，能利于及时发现和排除设备故障隐患，保证系统运行稳定可靠，实现警务指挥、图像控制可视化。

四、移动警务服务项目

（一）项目名称。

移动警务服务项目经费

（二）立项依据。

根据全国公安机关移动警务管理办法，云公科信办传﹝2018﹞79号关于进一步加强全省公安机关移动警务终端管理工作的通知，按照省厅的统一部署和要求，积极推动我市移动警务的规模化应用，实现全警开展移动办公、查询、采集、核查、现场执法等，提高民警工作效率，提升公安机关应急指挥、快速反应、高效服务的能力。

（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

根据全国公安机关移动警务管理办法，云公科信办传﹝2018﹞79号关于进一步加强全省公安机关移动警务终端管理工作的通知，按照省厅的统一部署和要求，积极推动我市移动警务的规模化应用，实现全警开展移动办公、查询、采集、核查、现场执法等，提高民警工作效率，提升公安机关应急指挥、快速反应、高效服务的能力。玉溪市公安局与运营商签订协议，为玉溪市公安局民警配备符合云南省公安厅检测要求的公安双系统终端。
（五）项目实施内容。

租用移动警务终端。
（六）资金安排情况。

该项目安排资金4,334,400.00元。

（七）项目实施计划。

计划于2025年5月组织完成《玉溪市公安局2025年移动警务服务项目可行性研究报告》论证，同时对项目的采购方式进行论证，2025年6月报送审计，7月开展项目招标采购工作，8月签订项目合同，9月开展项目实施，11月开展项目验收工作。

（八）项目实施成效。

租用移动警务终端数量=430台，使用终端办案核查车辆次数20万次，使用终端办案核查人员次数10万人次，移动警务终端合格率=100.00%，信息数据安全=100.00%，系统终验时间偏差率<=10.00%，公安移动警务联通率>=99.00%， 核查目标对象及时率>=95.00%，提升人民群众安全感，加大对违法犯罪人员的核查力度持续加强，群众对警务核查工作满意度>=95.00%。

五、警犬专项项目
（一）项目名称。

警犬专项经费

（二）立项依据。

根据云公办﹝1995﹞397号《关于调整公安警犬经费开支范围和标准的通知》的精神，我省的警犬工作在各级党委、政府关怀和支持下，警犬发展迅速，绝大部分地、县公安机关都先后开展警犬工作，警犬数量大幅度增加，使用领域不断扩展，为维护我省社会治安稳定，保卫经济建设作出贡献。

（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

根据云公办﹝1995﹞397号《关于调整公安警犬经费开支范围和标准的通知》的精神，我省的警犬工作在各级党委、政府关怀和支持下，发展迅速，绝大部分地、县公安机关都先后开展警犬工作，警犬数量大幅度增加，使用领域不断扩展，为维护我省社会治安稳定，保卫经济建设作出贡献。

（五）项目实施内容。

该项目主要是保障2025年全年警犬饲养、训练、使用工作以及全市警犬复训工作正常开展。

（六）资金安排情况。

2025年项目资金安排700,000.00元，主要用于饲养警犬的正常支出和警犬基地维修支出。

（七）项目实施计划。

根据公安警犬经费开支范围和标准的相关规定，结合玉溪市红塔区2025年物价的实际情况，制定出警犬日常饲养管理、训练、使用以及警犬培训等工作所需经费明细表，按照饲养警犬实际支付需求据实报销相关费用。
（八）项目实施成效。

重点完成基地60头警犬的饲养、训练、使用，养犬保证警犬开展工作的成本小于70万元。警犬发生重大传染病率小于5.00%，工作犬复训时间不少于1个月，年度复训率100.00%，警犬出警任务完成率大于90.00%。群众对公安工作满意度大于95.00%。在饲养管理上，大队坚持科学的饲养管理方法，对犬进行科学的管理饲养，按照警犬饲养管理规定，定期对犬舍进行消毒，及时对病犬进行隔离医治，贯彻落实，预防为主，防重于治的方针，确保了全年犬群无重大传染病发生。

六、警务辅助人员被装采购项目
（一）项目名称。

警务辅助人员被装采购项目经费

（二）立项依据。

根据国务院办公厅《关于规范公安机关警务辅助人员管理工作的意见》、《云南省留置看护队伍建设指导意见（试行）》、玉溪市政府《玉溪市公安机关警务辅助人员管理办法（试行）》及玉溪市公安局《关于进一步加强警务辅助人员管理工作的通知》等文件规定，公安机关需为警务辅助人员配发统一的工作证件、服装和标识。

（三）项目实施单位。

玉溪市公安局（本级）
（四）项目基本概况。

根据《中共玉溪市委机构编制委员会办公室关于统筹调剂编外人员额度充实留置看护工作力量的批复》，同意统筹调剂66名编外用人额度。留置勤务支队按程序开始招录66名勤务辅助人员，按照10%流动率测算，预计2025年需补录50名辅警。为进一步强化公安队伍正规化、规范化建设，保障警务辅助人员正常履职，落实好暖警爱警、从优待警各项措施，充分展现玉溪公安警务辅助人员职业形象，2025年需为新招录警务辅助人员配发统一的服装和标识。

（五）项目实施内容。

用于采购配发补充员额后新招录的66名警务辅助人员，以及按照10%流动率测算新招录50名警务辅助人员统一的服装和标识。按照每人2,810.00元的配发标准测算，每人配发种类为9种。

（六）资金安排情况。

2025年项目资金安排325,960.00元。

（七）项目实施计划。

计划于2025年4月前，完成项目意向公开，按照预算下达情况，及时将项目提报市局党委会议研究；2025年7月前，完成采购流程，签订采购合同；2025年8月前，完成被装验收，完成配发工作；2025年9月前，完成资金支付，确保支付进度。
（八）项目实施成效。

完成留置勤务支队县区警务辅助人员整体划转、新招录警务辅助人员被装购置的计划编报、意向公开、组织采购、检查验收、配发等工作，规范使用专项资金，确保支队全体警务辅助人员着装统一、规范，充分展现支队警务辅助人员职业形象。购置被装购置数量116套，被装采购种类9种，配发对象被装配发率100.00%，被装验收合格率98.00%，被装质保期1年，被装合体率95.00%，采购完成时间小于180天，合同签订后供货、验、完成配发时间小于60天，警务辅助人员规范着装率100.00%，持续展现玉溪公安警务辅助人员职业形象，配发对象满意度98.00%以上。

