
中国共产党玉溪市红塔区委员会党校2024年预算重点领域财政项目

文本公开

重点领域财政项目文本公开（项目一）
项目名称

干部教育培训专项资金
立项依据

根据《中国共产党党校（行政学院）工作条例》（2019年10月25日中共中央发布）指出：教学是党校（行政学院）的中心工作；党校（行政学院）教学应当突出党的理论教育和党性教育的主业主课地位。《干部教育培训工作条例》（中发〔2015〕29号）第六章第三十二条明确指出：“党校、行政学院、干部学院和社会主义学院应当坚持功能定位，突出办学特色，按照职能分工开展干部教育培训工作”。

干部教育培训也是区委学习贯彻党的二十大精神，习近平新时代中国特色社会主义思想以及中央、省、市重要会议精神、重大方针政策、重要决策等的主要渠道。区委党校主体班在区干部教育领导小组的领导下，在区财政干部教育预算经费的支持下，按照区委下发的干部教育培训年度计划开展工作，履行干部培训职责，完成每年的主体班培训任务。
项目实施单位

中国共产党玉溪市红塔区委员会党校
项目基本概况

培训轮训红塔区副科级及其以下党员领导干部及后备干部、公务员、村（社区）基层干部、理论宣传骨干、入党积极分子和民主党派、无党派人士、统一战线其他领域代表人士等；围绕区委重点工作、区政府中心工作，开展理论研究和调研咨政，为区委、区政府决策服务，为提高教育教学质量服务；以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，开展马克思主义中国化最新成果的理论宣传及党的路线、方针、政策的宣讲；发挥党校阵地优势，配合有关部门组织实施各种培训计划；指导全区乡（街道）、社区党校业务工作；完成区委、区政府交办的其他任务。干部教育培训是党校的主业主课，是党校最主要的工作，提高教师的科研资政水平也是党校的重要工作。
项目实施内容

（一）干部教育培训费

按照培训班次的课程内容负责聘请授课教师，并严格按财政经费使用规定支付教师课酬；根据培训班次的人数和天数负责学员用餐及卫生安全；根据教学需要租用车辆，根据全市党校系统一体化统筹办班要求，联系并安排一期主体班到市委党校或其他县区党校培训。

（二）电梯运行维护项目

通过询价方式选定一家有资质的公司对红塔区委党校的4部电梯进行维护保养，成立工作领导小组明确具体责任，指定行政股干部配合公司做好电梯的维保工作，发现电梯出现故障和问题及时通知受托公司在第一时间安排人员到达现场处理故障维修，受托公司要保证值班电话畅通，24小时提供紧急故障（如电梯关人等）。

（三）教学科研费用

通过“走出去、请进来”加强教师的教学科研能力；积极支持和引导教师申报课题，围绕区委、政府中心重点工作精心选题做调查研究，力争调研成果为区委、政府决策提供信息和依据。
资金安排情况

（一）干部教育培训费

按照年度干部教育培训计划来实施，从全年班次的总体安排来看，办班集中在3、4、5、6、7月和9、10月、11月，用款也集中在这几个月，预计2023年3月支出5.00万元，4月8.00万元，5月支出8.60万元，6月支出9.20万元，7月支出14.30万元，9月支出12.00万元，10月支出10.75万元，11月支出15.45万元。全年总共83.30万元。

（二）电梯运行维护费用

1.2024年9月支付学研楼2部电梯的运行维护费1.50万元；

2.2024年12月支付综合楼2部电梯的运行维护费1.50万元。

（三）教学科研费用

1.2024年6月，支出教学科研费3.00万元；

2.2024年10月，支出教学科研费2.00万元。
项目实施计划

（一）区委党校主体班项目开展时间：2024年1月1日至2024年12月30日，具体开展时间如下：

2024年1月1日—2月28日：准备干部教育培训联席会，讨论并通过年度干部培训计划。

2024年3月1日-10月31日：组织实施年度培训计划的班次各项工作，开展培训。 

2024年11月1日-11月31日：组织培训工作总结及考核验收。

2024年12月1日-12月30日：组织编制下一年度培训计划。

（二）电梯运行维护项目开展时间：

1.综合楼2部电梯开展时间为2023年10月1日-2024年9月30日。委托有资质的公司严格按照《TSGT7001-2009电梯监督检验和定期检验规则-曳引与强制驱动电梯》、《TSGT5001-2009电梯使用管理和维护保养规则》及《特种设备安全检查条例》的相关规定对电梯进行维护保养。

2.学研楼2部电梯开展时间为2024年1月31日-2024年2月1日。委托有资质的公司严格按照《TSGT7001-2009电梯监督检验和定期检验规则-曳引与强制驱动电梯》、《TSGT5001-2009电梯使用管理和维护保养规则》及《特种设备安全检查条例》的相关规定对电梯进行维护保养。

（三）教学科研项目开展时间：2024年1月1日至2024年12月31日。
项目实施成效

区委党校主体班培训的顺利实施，将统一全区各级党员领导干部的思想，为他们鼓足干劲，为红塔区主动融入“玉溪之变”；结合“用学术讲政治”和党校教师的实际情况，通过教学科研工作的开展，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，始终坚持党校姓党原则，紧紧围绕区委、区政府的中心和重点工作开展教学科研工作，充分发挥了党校的理论“阵地和熔炉”作用，努力完成各项工作任务。实现跨越式高质量发展作出贡献。

重点领域财政项目文本公开（项目二）

一、项目名称

学员楼、综合楼项目工程和设备购置专项资金
二、立项依据

《中国共产党党校（行政学院）工作条例》（2019年10月25日中共中央发布）指出：各级党委政府应当加强党校（行政学院）基础设施建设。党校（行政学院）的教室、宿舍、食堂和图书馆等设施是干部教育培训必需的基础设施，相关经费由同级财政性资金等途径解决。  

红塔区委党校原学员楼、办公楼建于90年代初，功能单一，设施陈旧，不能满足日常培训、会议的业务需求。根据中央、省、市要求，并经红塔区政府常务会议、红塔区委常务会议研究同意建盖学员住宿楼、综合楼。
三、项目实施单位

中国共产党玉溪市红塔区委员会党校
项目基本概况

 根据中央、省、市委要求，红塔区委、区政府作出要进一步加强红塔区委党校建设一流县（区）级党校的要求，进一步加强基础设施建设工作。基础设施建设分三部分，即：综合楼一幢，学员宿舍楼一幢，附属设施停车场建设。
五、项目实施内容

学员住宿楼是拆除原学员宿舍楼在原址上重建。项目占地719.11平方米，建筑总面积5,556.83平方米，七层设计，负一层为停车场，地上一层为报到服务大厅、多功能教室（70人）、回族食堂（可容纳20人同时用餐）等；二、三、四层为学员住宿房间，设45个房间（标间36间，单人间9间），满足81人住宿；五层设小报告厅（50人）和保密会议室（100人）；六层设大教室一间（200人）。

综合楼建设是拆除原教学楼在原址重建。项目占地1,124平方米，建筑面积5,620.10平方米，五层设计：一层为报到服务大厅、厨房、餐厅（可容纳300人同时用餐）；二层为党校教师办公业务用房、图书室、阅览室；三层为中心组会议（128人）、小会议室（4间，每间可容纳50人）、党建文化园；四层为中、小报告厅（中报告厅150人、小报告厅96人）、科研厅（20人）、小会议室（2间，每间可容纳50人）；五层为大报告厅（404人）。

六、资金安排情况

根据项目签订合同条款，计划2023年4月一次性支付工程款300.00万元。
项目实施计划

（一）综合楼于2013年5月开工建设，2016年4月28日完工，投入使用。

（二）学员住宿楼于2017年3月开始筹建，2018年10月动工建设，2019年9月正式投入使用。

（三）学员住宿楼设备于2019年9月通过招投标方式购置到位，验收投入使用。

八、项目实施成效

自两幢房屋建成后，提升了红塔区委党校办学条件；整合资源，提高使用效益，缓解了红塔区会议场地少的问题，现区委党校已成为红塔区的培训中心、会务中心及重要活动中心，每年各种会务、培训均在300场次3万人次以上。

重点领域财政项目文本公开（项目三）
一、项目名称

购买后勤服务补助经费

二、立项依据

按照《红塔区区级机关购买后勤服务管理办法（试行）》（玉红管发〔2022〕4号）文件要求和精神。为稳步推进区级机关后勤社会化改革，认真贯彻落实党中央关于过“紧日子”要求，进一步规范区级机关后勤购买后勤服务工作，提高机关后勤服务保障标准化、专业化和均衡化水平。 

三、项目实施单位

中国共产党玉溪市红塔区委员会党校
项目基本概况

 根据《红塔区区级机关购买后勤服务管理办法（试行）》要求，红塔区委党校遵守厉行节约、保障基本、质优价廉、务实高效的原则，向社会力量购买服务。
五、项目实施内容

为党校提供的早中餐、接待工作餐等的制作，餐饮设

服务施设备、场所的维护和餐具的清洁、保管，以及餐厨废

弃物处置等。

六、资金安排情况

计划2024年每月支付后勤保障服务费0.55万元，全年共计6.60万元。
项目实施计划

于2024年1月-12月，为党校提早中餐、接待工作餐等的制作，餐饮设服务施设备、场所的维护和餐具的清洁、保管，以及餐厨废弃物处置服务。
