
玉溪市红塔区农业技术推广站2022年预算重点领域财政项目

文本公开

项目名称

红塔区农业技术推广站门卫室临聘人员工资补助经费。
立项依据

根据中华人民共和国财政部令第 102 号，“政府购买服务管理办法”的规定，结合我单位实际情况，院内农技站、植保站、经作站、土肥站、质检站、农业中心单位的办公场所，目前由农技站站负责聘请门卫室临聘人员，并统一管理。
项目实施单位

玉溪市红塔区农业技术推广站。

项目基本概况

遵守红塔区农技站门卫值班制度，服从单位管理和安排，承担农技站全年值班工作，值班期间不准擅自离岗，并负责院内的卫生清扫及绿化工作，指挥进出车辆规范停放，对外来人员进行询问登记，保证院内环境整洁，秩序井然，尽可能杜绝一切安全事故发生。
项目实施内容

门卫严格执行农技站门卫室值班管理制度，服从农技站安排管理，负责全年值班工作，值班期间不准擅自离岗，并负责大院的卫生清扫及绿化，指挥进出车辆规范停放，对外来人员进行询问登记，保证农技站公共场所环境整洁，秩序井然，尽可能杜绝一切安全事故的发生。
资金安排情况

本项目预算经费31,200.00元，临聘人员1人，月工资标准2,600.00元，其中：临聘人员发放工资2,550.00元/月，中介机构代理费50.00元/月，执行时间12月，金额31,200.00元。
项目实施计划

门卫室临聘人员工资补助项目，执行时间为2022年1月-2022年12月，期限1年。根据项目开展情况，项目每月用款计划为2,600.00元，按月支付，月末支付本月临聘人员工资。临聘人员如果年龄超龄，不能缴纳保险，中介无法代理，不付中介代理费用，每月支付工资2,550.00元 。
项目实施成效

承担农技站门卫室值班制度，服从农技站安排和管理。承担种子管理站全年值班工作，值班期间不准擅自离岗，并负责大院的卫生清扫及绿化，指挥进出车辆规范停放，对外来人员进行询问登记，保证农技站公共场所环境整洁，秩序井然，尽可能杜绝一切安全事故发生。

备注：除上述项目外本单位2022年无其他预算重点领域财政项目。
