
通海县交通运输局公路路政管理大队
2023 年预算重点领域财政项目

文本公开

一、项目名称

交通运输综合行政执法制式服装购置项目专项资金。

二、立项依据

根据财政部、司法部《关于印发<综合行政执法制式服

装和标志管理办法>的通知》（财行〔2020〕299 号）、财政部

办公厅、司法部办公厅《综合行政执法制式服装和标志技术

规范》（财办行〔2021〕2 号）、云南省财政厅、司法厅《云

南省综合行政执法制式服装和标志管理实施办法》（云财政

法〔2021〕178 号）要求，我单位机构改革后必须配发新式

综合行政执法制式服装，以满足工作需要。该项目符合中央、

省、市重大决策部署，是公共财政投入方向，具有现实需求

性。

三、项目实施单位

通海县交通局公路路政管理大队。

四、项目基本概况

为规范综合行政执法人员穿着制式服装、佩戴标志,严肃

仪容仪表及执法风纪，县级及以上人民政府财政、司法行政

部门负责制定本行政区域综合行政执法制式服装和标志管

理配套制度并实施监督。县级以上综合行政执法部门负责本



系统综合行政执法制式服装和标志的监督管理工作。各地各

有关部门应当按照本办法规定的配发范围、标准和国家规定

的技术规范,在预算定额标准内配发制式服装和标志。不得扩

大着装范围,不得改变制式服装和标志式样,不得提高配发标

准。

五、项目实施内容

云南省气候区域划分为热区、亚热区、北温区和寒区。

根据气候区域划分,确定制式服装的配发品种和使用年限。我

单位所属区域为亚热区。

（一）帽类

1.大檐帽、大檐凉帽(女士为卷檐帽、卷檐凉帽)。

首次男士发大檐帽 1 顶、大檐凉帽 1 顶,女士发卷檐帽 1

顶、卷檐凉帽 1 顶,热区、亚热区使用年限 4 年，北温区、寒

区使用年限 5 年，期满换发大檐帽(卷檐帽)1 顶、大檐凉帽(卷

檐凉帽)1 顶。

2.防寒帽。

北温区首次发布面栽绒防寒帽 1 顶，使用年限 6 年，期

满换发 1 顶。寒区首次发皮面直毛皮防寒帽 1 顶，使用年限

5 年，期满换发 1 顶。

（二）服装类

1.常服(含上衣、裤子、衬衣)。

首次发常服 1 套（含衬衣 2 件），使用年限 4 年，期满

换发 1 套。



2.执勤服（春秋、冬执勤服,含上衣、裤子）。

热区、亚热区、北温区首次发春秋执勤服 2 套、冬执勤

服 1 套，寒区首次发春秋执勤服 1 套、冬执勤服 2 套，使用

年限 4 年，期满换发春秋执勤服 1 套、冬执勤服 1 套。

3.夏装制式衬衣（长袖、短袖）。

首次发长袖制式衬衣 2 件，使用年限 3 年，期满换发 2

件;短袖制式衬衣 3 件，热区、亚热区使用年限 2 年，北温区

使用年限 3 年，寒区使用年限 4 年，期满换发 3 件。

4.单裤、裙子。

首次男士发单裤 2 条，使用年限 2 年，期满换发 2 条;

女士发单裤、裙子共 2 条，款式自选,使用年限 2 年，期满换

发单裤、裙子共 2 条。

5.防寒服。

北温区、寒区首次发防寒服 1 件(北温区为短款,寒区为

长款)，北温区使用年限 8 年，寒区使用年限 6 年，期满换发

1 件。

（三）鞋类

1.单皮鞋。

首次发单皮鞋 1 双，使用年限 2 年，期满换发 1 双。

2.皮凉鞋。

热区、亚热区、北温区首次发皮凉鞋 1 双，使用年限 3

年，期满换发 1 双。寒区长期从事户外执法工作人员首次发

皮凉鞋 1 双，使用年限 5 年，期满换发 1 双。



3.棉皮鞋、毛皮靴。

北温区首次发棉皮鞋 1 双，使用年限 4 年，期满换发 1

双。寒区首次发毛皮靴 1 双，使用年限 6 年，期满换发 1 双。

（四）标志类

1.帽徽。男士发大帽徽 2 枚，女士发大帽徽 1 枚、小帽

徽 1 枚，损坏后交旧领新。

2.臂章。首次发臂章 2 副，损坏后交旧领新。

3.肩章。首次发硬肩章、软肩章、套式肩章各 2 副，损

坏后交旧领新。

4.胸徽。首次发硬、软胸徽各 2 枚，损坏后交旧领新。

5.胸号。首次发硬、软胸号各 2 枚，损坏后交旧领新。

6.领带。首次发领带 1 条，损坏后交旧领新。

7.腰带。首次发腰带 2 条，使用年限 3 年，期满换发 1

条。

如综合行政执法人员辞职、调离或者被辞退、开除的,

应当交回所有制式服装和标志。综合行政执法人员退休的,

应当交回所有标志。各级综合行政执法部门负责对本单位行

政执法人员交回的废旧服装和标志进行回收处置。

六、资金安排情况

计划采购数量 11 套，所需资金 3.65 万元，其中男装 9

套，每套 3,312.60 元，女装 2 套，每套 3,310.80 元，资金来

源由财政按比例返还的非税收入安排。

七、项目实施计划



计划在年底完成 11 名工作人员的执法服装采购。

八、项目实施成效

有利于提升全区交通运输综合执法队伍建设，改善我区

执法任务、对象相匹配的交通运输执法装备严重滞后的现

状，严肃仪容仪表和执法风纪，树立良好执法形象，维护执

法权威。通过统一执法人员着装，进一步推进执法人员准入

管理和执法风纪建设，促进执法队伍的正规化、规范化、专

业化、标准化建设，打造一支政治坚定、素质优良、纪律严

明、行为规范、廉洁高效的道路运输行政执法队伍，提高新

形势下道路运输行政执法服务水平，确保我区交通运输行业

平稳有序。


